海南省社会科学界联合会
社科重点实验室建设项目绩效评价报告
 一、项目概况    
（一）项目基本情况：立项情况、实施主体项目、资金及主要内容

海南省社科重点实验室建设项目主要用于支持重点实验室的运行经费, 用于建设期设备购置、会议支出、专家引进、学术研究、开放课题、劳务费用等。省社科重点实验室建设是推进哲学社会科学与新一轮科技革命和产业变革交叉融合发展的重要载体，是海南建设文化强省、提升自主创新能力和文化软实力的重要抓手，是构建中国特色哲学社会科学学科体系、学术体系、话语体系的重要支撑，是聚集和培养优秀社科人才、开展高水平学术交流、产出高水平学术成果与对策建议的重要基地。

2022年，共建设了5个省社科重点实验室，分别是中国南海研究院南海态势监测与治理重点实验室、海南国家公园研究院海南国家公园发展与保护重点实验室、海南大学自由贸易港治理创新与智慧监管重点实验室、海南师范大学海南省生态文明与陆海统筹发展重点实验室、三亚学院金融创新与多资产智能交易重点实验室。拨付5个单位重点实验室建设项目经费，每个30万元，合计150万元。

（二）项目年度预算绩效目标和绩效指标设定情况  
（包括预期总目标及阶段性目标，衡量绩效目标实现程度的评价指标、标准等）

预算总体目标：计划建设5个省社科重点实验室。

2022年度目标完成情况：共建设了5个省社科重点实验室。按照《海南省哲学社会科学重点实验室建设管理办法》的要求拨付经费，进行管理。召开相关工作性会议2次。培训人数50余人。各重点实验室自行报送成果10余篇。
目标完成情况超出预算目标，均取得良好的成效。
二、项目决策及资金使用管理情况
2022年，该项目经费150万元，用于支付省社科重点实验室建设项目经费150万元。

该项目所有资金实行财政专款专用。项目支出均有相关的授权审批，资金拨付严格审批程序，使用规范，会计核算结果真实、准确。项目单位建立健全项目实施预算方案、财务管理制度和会计核算制度。
三、项目组织实施情况
（一）项目组织情况（包括项目招投标情况、调整情况、完成验收等）

该项目属于经常性零星项目，没有达到招投标权限，由本单位自行组织实施。实施过程都是按照我会制定的《海南省哲学社会科学重点实验室建设管理办法》（琼社科【2022】21号）等相关的管理制度来执行。 
（二）项目管理情况（包括项目管理制度建设、日常检查监督等情况）

该项目目标设定依据充分、明确、合理，项目建设符合省委省政府相关规定。项目实施过程中，充分结合实际情况，实现了项目管理与过程管理的有机结合。实施过程按照《海南省哲学社会科学重点实验室建设管理办法》等相关管理制度进行实施。

四、项目绩效情况
项目绩效目标完成情况。将项目实际完成情况与申报的绩效目标对比，从项目的经济性、效率性、有效性和可持续性等方面对项目绩效进行量化、具体分析。

（一）项目的经济性分析。该项目成本（预算）控制和节约情况：2022年度根据我省哲学社会科学发展的实际情况，经费投资为150万元，用于支付省社科重点实验室建设项目经费，与实验室建设（依托）单位签订合同，及时拨付经费，确保经费用到实处，督促快出成果、早出成果、出好成果。

（二）项目的效率性分析。该项目的实施进度和完成质量：该项目严格按照《海南省哲学社会科学重点实验室建设管理办法》等相关管理制度进行实施。2022年10月正式立项，共建设5个省社科重点实验室，目前各实验室正有序开展相关工作。
（三）项目的有效性分析。该项目严格按照《海南省哲学社会科学重点实验室建设管理办法》等相关管理制度进行实施。2022年10月正式立项，共建设5个省社科重点实验室，目前各实验室正有序开展相关工作。
（四）项目的可持续性分析。该项目依据中共中央办公厅印发的《国家“十四五”时期哲学社会科学发展规划》和海南省哲学社会科学工作领导小组印发的《海南省哲学社会科学“十四五”发展规划》（琼宣通[2022]15号）部署要求，创建哲学社会科学与自然科学融合研究新平台，提升原创性、引领性学术攻关能力，完善海南自贸港创新体系，推动海南哲学社会科学高质量发展和全面繁荣，规范建设海南省哲学社会科学重点实验室，为海南自由贸易港建设提供了有力的智力支撑。

（五）项目预算批复的绩效指标完成情况分析

 1.产出指标：2022年共建设了5个省社科重点实验室。
 2.成效指标：2022年10月正式立项，共建设5个省社科重点实验室。召开相关工作性会议2次。培训人数50余人。各重点实验室自行报送成果10余篇。

 3.效率指标：2022年10月正式立项，共建设5个省社科重点实验室，目前各实验室正有序开展相关工作。
五、其他需要说明的问题
（一）后续工作计划

1.继续严格按照《海南省哲学社会科学重点实验室建设管理办法》等相关管理制度做好省社科重点实验室的建设管理工作，确保财政资金的有效使用。

2.做好省社科重点实验室的检查、考核等相关工作，确保经费用到实处，督促快出成果、早出成果、出好成果。

3.做好成果的转化工作，将有决策参考价值的成果及时编发《社科成果与智库专报》，为海南自由贸易港建设提供有力的智力支撑。

（二）主要经验及做法、存在问题和建议
1.主要经验：国家“十四五”时期哲学社会科学发展规划》出台后，海南在全国率先启动创建哲学社会科学重点实验室，得到国家智库办的认可和支持。实验室建设重点服务于海南自贸港建设，着眼于为海南自由贸易港建设提供有力的智力支撑。
2.存在的主要问题：一是与全国各兄弟交流不够，业务知识的学习和管理经验借鉴受到一定的局限。二是检查、考核的建章立制有待进一步细化。

3.工作建议：一是加强与国家智库办、全国各兄弟单位的交流，加强业务知识的学习，推进管理工作的完善。二是进一步制定相关的检查、考核制度。

项目绩效目标表

项目名称：社科重点实验室建设  

	指标类型
	指标名称
	绩效目标
	绩效标准

	
	
	
	优
	良
	中
	差

	产出指标
	培训人数
	20人
	20人
	15-19人
	10-14人
	9人及以下

	
	召开工作会议
	2次
	圆满完成工作会议
	较好地完成工作会议
	基本完成工作会议
	未完成工作会议

	
	支持建设哲学社会科学重点实验室数量
	5家
	4家
	3家
	2家
	1家

	效益指标
	编发智库成果上报省委省政府数量
	10篇
	10篇
	8-9篇
	6-8篇
	6篇以下


    注：以预算批复的绩效目标为准填列。
绩效评价指标评分表 

	一、指标分

	一级指标
	分值
	二级指标
	分值
	三级指标
	分值
	得分
	
	

	项目决策
	25
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	5
	目标内容
	5
	5
	
	

	
	
	决策过程
	10
	决策依据
	5
	5
	
	

	
	
	
	
	决策程序
	5
	5
	
	

	
	
	资金分配
	10
	分配办法
	5
	5
	
	

	
	
	
	
	分配结果
	5
	5
	
	

	项目管理
	25
	资金到位
	5
	到位率
	3
	3
	
	

	
	
	
	
	到位时效
	2
	1
	
	

	
	
	资金管理
	10
	资金使用
	7
	7
	
	

	
	
	
	
	财务管理
	3
	3
	
	

	
	
	组织实施
	10
	组织机构
	2
	2
	
	

	
	
	
	
	管理制度
	8
	7
	
	

	项目绩效
	50
	项目产出
	20
	产出时效
	5
	4
	
	

	
	
	
	
	产出数量
	5
	5
	
	

	
	
	
	
	产出质量
	5
	5
	
	

	
	
	
	
	产出成本
	5
	5
	
	

	
	
	项目效益
	30
	环境效益
	5
	5
	
	

	
	
	
	
	社会效益
	10
	10
	
	

	
	
	
	
	服务对象满意度
	5
	5
	
	

	
	
	
	
	经济效益
	5
	5
	
	

	
	
	
	
	可持续影响
	5
	5
	
	

	总分
	100
	
	100
	
	100
	97
	
	

	评价等次
	优
	
	

	三、评价人员
	
	

	姓  名
	职务/职称
	单   位
	项目评分
	签 字
	
	

	何劲松
	办公室主任
	海南省社科联
	
	
	
	

	岳承乾
	机关党委副书记
	海南省社科联
	
	
	
	

	郭乐新
	学术学会部部长
	海南省社科联
	
	
	
	

	周卫疆
	规划办负责人
	海南省社科联
	
	
	
	

	郭志东
	南海所所长
	海南省社科院
	
	
	
	

	邓章扬
	科研处处长
	海南省社科院
	
	
	
	

	平均得分
	
	
	

	
	
	
	

	评价工作组组长：
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